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dislo rmluvy : 35l2Ol5l3

Zmlava- o poskytovanf praktick6ho vyuiovania

li,zafrrorenf v srilade so Zdkonom NR SR d. 24512008 Z.z. o vychove avzdelfvaru (Skolskf
zikon) a o znene a doplneni niektoqich z6konov v zteni neskor5ich predpisov aZikonom
NR SR t,. 6112015 Z.z. o odbornom vzdel|vani a priprave a o znene a doplnenf niekto4ich
z6konov

medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluZieb, UI. P. Jilemnick6ho 24,912 s}Trenifn
zastripenej riaditel'kou
ICO
Bankov6 spojenie
iislo fitu
Email
(d'alej len ,,SOS obchodu

Mgr. M6riou Handinskou
000 3s1 806
St6tna pokladnica
7000 508 96sl8180
maria.hancinska@soso stn. sk
a sluZieb")

a

Peter Pleva - Auto Pega
Auto Pega, Kasarenske5D045,91l 05 Trendin
Petrom Plevom
40498328
autopega@gmail.com

Podnikom
Prev6dzkou
Zastflpenfm
ICO
Email
(d'alej len,podnik")

(d'alej len,,zmlurm6 strany") zatychto podmienok :

il6nok r.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizdciapraktick6ho vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami Skolsk5ho vzdel|vacieho programu pre prislu5nf
odbor.

Cklnok II.
Druh iinnostf Ziakov

Podlla $ 43 ods. 12 Skolsk6ho zikona sa bude odbomli qicvik a odbornS prax uskutodflovat'
cvidnou alebo prciduktivnou prdcou spodivajricou v zhotovovani qirobkov, qikonom sluZieb
alebo vlikonom pr5c, ktor6 majri materi6lnu hodnotu.



CL[nok III.
Miesto konania praktick6ho vyuiovania

Praktick6 vyudovanie sa bude realizovat v previldzke orgarizhcie: Auto Pega
nachddzajicej sa na ulici Kasrlrensk6 512045,911 05 Trendin.

tHnok IV.
iasovy rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho llElraa deil jeho zaiatia

Pri praktickom vyudovanf Ziakov je vyudovacou jednotkou jeden vyudovaci def,, ktory
u Ziakov prv6ho a druh6ho rodnfka trvrl najviac Sest' vyudovacich hodin, u Ziakov tretieho
aipiateho rodnfka sedem vyudovacich hodfn. Vyudovacou hodinou sa rozumie das v trvani
Sest'desiat minrit. Prestiivky podas vyudovania sf rovnak6 ako u zamestnancov.
Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00 hodine, ukondenie
vyudovania Ziakov mlad5ich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskdr do 20:00 hodiny
u Ziakov star5ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.
Praktick6 r,lyudovanie sa bude realizovat individu5lnou formou u I Ziaka.
Praktick6 vyudovanie zadinadflom 289.2015 a kondf diom 9.10.2015.

itdnok V.
Poiet iiakov

1. Podet Liakov, ktori sa zfldastnia na praktickom vyudovani v prev6dzke bude:

J.

4.

1.

2.

1.

2.

J.

a) parnytyLdeit

b) nep6rny tyilden

I Ziakov Studijn6ho odbgru
0 Ziakovudebn6ho odboru
I iliakov Studijn6ho odboru
0 Ziakov udebn6ho odboru

2. Mennf zoznarrt Ziakov, ktori budri vykon6vat' odbornlf qicvik a odbornri prax je uvedenj
vprilohe d.1, ktor6 tvori neoddelitefnri sridast' tejto zmluvy. Vpripade zmien bude
vypracovan 5 novd priloha.

dlfnokVI.
Poiet majstrov odbornej vychovy, uiitel'ov odbornej praxe a inStruktorov

Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej qfchovy a uditefov odbomej praxe, ktori
budf viest'praktick6 r4yudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej
qichovy a uditelov odbornej praxe na vedenie Ziakov nepriamym spdsobom bude2. Podet
in5truktorov, zamestnancov podniku, bude I .

In5truktor zabezpeduje vedenie adozor pri precvidovani zrudnosti iiakov, pridom m6Ze
viest' najviac troch Liakov v jednom vyudovacom dni. In5truktor musi spiriat' podmienky
na vykon dinnosti v srilade s $ 22 ods.l pism. a), b), c) zikona NR SR (,. 6112015 Z. z.
o odbornom vzdelfvani a priprave ao zmene a doplneni niektoqich z6konov.
Mennli zozfiam majstrov odbornej vychovy, uditel'ov odbornej praxe a in5truktorov je
uvedeny v prilohe d. 1, ktoril tvori neoddelitellnri sridast' tejto zmluvy.
Naklady na majstra odbornej vychovy hradi Skola, n6klady na in5truktora hradi podnik.
Kontrolu vychovnej i odbornej dinnosti majstrov odbornej qichovy, uditefov odbornej

4.
5.



1.

2.

J.

4.

praxe i in5truktorov vykonSva hlavn6 majsterka odbornej qichovy, zfustlupca riaditefa
pre praktick6 vyudovanie, riaditelka Skoly a kontroln6 orgriny v zmysle vyhl65ok
a usmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky.

dlinok YII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovani

Skola poudi Ziakov o v5eobecnych zdsadfuch dodrZiavania bezpednosti aochrany zdravia
na pracovisk6ch praktickdho vy'udovania, zirovei na konkr6tnej prev6dzke to uskutodni
in5truktor v spoluprdci s poverenjm zamestnancom organiz6cie.
Organrzdcia je povinnd vfiarat podmienky pre beTpedn6 azdravie neohrozujirce
praktick6 vyudovanie v srilade s platnjmi vSeobecne zivaznlmi pr6vnymi predpismi.
Podas praktick6ho vyudovania sri Ziaci povinni portlivat ochrann6 pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotlivd dinnosti stanovujri prislu5n6 pr6vne norrny, alebo ktoqich pouZivanie je
pri danfch dinnostiach obvykl6.
Podnik poslqrtne Ziakovi potrebn6 vybavenie, niiradie a pracovn6 pom6cky pre qikon
dinnosti z vlastnych zdrojov.

5. Konholu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje inStruktor, majster
odbornej qichovy a uditef odbornej prrxe.
Ak k rnjkonu praxe je nevyhnutn6 ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne na
n6kladypodniku.
Pri rnjkone praxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi n6klady na dopravu.

dtinok VIII.
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sazavdzqe:

1. Odovzdat' vpisomnej forme prevhdzke podniku zoznam Ziakov, ktori budf vykon6vat'
odborny vycvik a odbornri prax, ako prilohu d. l, informativny obsah odbom6ho vlicviku
a odbornej przxe ako prilohu d. 2, dennik z odbornej praxe ako prilohu d. 3, potvrdenie
o absolvovani odbornej praxe a hodnotenie iliaka ako prilohu d. 4.

2. Poudit' Liakov, Ze v priestoroch prev6dzky podniku sri povinnf dodrZiavat vo v5eobecnosti
prev6dzkoqi poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednlfch pracovnikov, pracovat'
tak, aby sebe a inlfrrn nespOsobili pracovnli riraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat' v beZnom syst6me evidencie dochidzky pracoviska.

3. SOS obchodu asluZieb nezodpovedd za pripadn6 Skody vzniknut6 podniku vd6sledku
dinnosti alebo konania Ziakov.

4. Zabezpedit' pedagogick6ho pracovnika na kontrolu a metodick6 vedenie odborn6ho
vycviku a odbornej praxe.

5. V spolupr6ci s prev6dzkou podniku riesit'poruSenia Skolskdho poriadku Liakmi.

Clinok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sazav'dztje:
1. Urdit' pracovisko k vykon6vaniu odborn6ho vjzcviku alebo praxe vo svojej prev6dzke

6.

7.



2.
a
J.

4.

5.

6.

7.

8.

uvedenej v zdhlavi tejto zmluvy.
odbomf qicvik a odbornf prax vykon|vajiZiaci pod dozorom instruktora.
V pripade dlhodobej nepritomnosti instruktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho
pracovnika ako in5truktora zodpovedn6ho za odborn6 vedenie, vychovu a dinnost' Ziakov
na pracovisku. K6pie poverenf poskytnrit' Skole.
Vytvorit' pre Ziakov pracovn6 prostredie, ktor6 umoZni, aby vlfkon ich odborn6ho rn-icviku
bol kvalitn.i, hospodilmy a bezpedny.
Ziakov poverit' pr6cami, ktor6 sri primeran6 ich fyzick6mu a rozumov6mu rozvoju, sir
v srilade s tematic[fm plilnom a neohrozuj:6ichzdravie a mravnost'.
Ak poZaduje nestandardn6 obledenie a vybavenie, uhradi nrlklady na jeho zabezpeterue
z vlastnlich zdrojov.
Spolupracovat' s kompetentn;inni pracovnikmi Skoly v otinkach pedagogickjrch aJ

administrativnych a umoZnit' im kontrolu na pracovisku.
Menovat' pre dan6 odbory kvalifikovanlich in5truklorov v zrnysle v5eobecne zdvdznych
pr6vnych predpisov. In5truktor slorme hodnoti a zn6mkou klasifikuje Ziakov v sridinnosti s
majstrom odbornej vj'chovy alebo uditellom odbornej prixe.

Finanin6 a f#,Tt f,;u*.ou,

Ne5tandardn6 obledenie a vjstroj i:iaka je hraden6 z prostriedkov podniku.
Podnik sa zavantje umoZnit' Ziakom Skoly vykondvajricim u nej odbornj' v!'cvik
a odbornri Prffi , podlia prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom.
Ziakovi, ktorj' vykon5va v podniku odbornf vycvik alebp odbornir prax, m6ae
zamestnivateli zo svoj ich prostriedkov poskytnrit' odmenu.
V prfpade potreby posirdenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej rirovne hradi
ndklady na toto posridenie podnik, kde sa praktick6 vyudovanie uskutodf,uje.

dHnok XI.
Zixerein6 ustanovenie

T6to zmluva sauzafr|ra na dobu urditu a to od 28.9.2015 do 9.10.2015.
Sporn6 otazky tfkajrice sa predmetu tejto zmluvy vzniknut6 podas realizdcie praktick6ho
vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v srivislosti s f,ou budri rie5it' iba povereni z6stupcovia
zmluvnych str6n.
Ak sa zmluvn6 strany nedohodnri inak, je moZn6 dohodu ukondit' pisomnou vypoved'ou
ktorejkolivek strany sjednomesadnou vypovednou lehotou nasledujricou od prv6ho df,a
nasledujriceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vypoved'ou, teda vypoved'ou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit' trito dohodu r,tedy, ak d6jde k poruseniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislatfvnych
podmienok.
Pr6vne vdahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupraven6 sa riadia prislu5nfmi
ustanoveniami Obdianskeho z6konnika a ostatnych v5eobecne zhvaznych prSvnych
predpisov.

l.
)

J.

4.

1.

2.

J.

4.



5.

6.

7.

Zm\va je vyhotoven| v 2 rormopisoch, zktorych kailde zmluvn6 stana obdrti jedno
vyhotove,nie.
Obe zmluvnd strany ztrodne prehlasujri, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne obozndmili
arazrr*. suhlasu ju potwdzujri svojimi podpismi.
T6to zmluva nadobrida platnost' dfiom .iej podpisu obidvomi zrnluvnfmi stranami
a ridinnosf df,om nasledujricim po dni jej zverejnenia.

V Trendine, dina 23.9.201 5

"-$Ftfm[ifffr-

'. Mfria HaniinsM
SOS obchodu a sluZieb majitel' spolodnosti

' 1: AUTOPEGA ' *'::'': i

Hffi=f,'JR.'*
ilei&ffi'tr';fti'e{u{333ffi



Priloha d. l:
Zozrlarln majstrov, uditellov, in5fuktorov, Ziakov, dasoqi rozsatr

Zonnrnmajstrov odborn6ho rr.fcviku a uditelbv odbornej pftxe:
1. Ing. Iubica Gerhardt
2. PhDr. Marcela Stefi{nikova

Zonnm inltruktorov a ich pouZitel'n6 kvalifikrlcia:
1. Gabriela Plevov6, ridtovnidka

vyudovacej

Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 2. rodnika je 6 hodln denne v dase od ?:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 3.,4.,5. rodnika je 7 hodin denne v dase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracovala: Ing. Martina Bartekov6 Diia:21.9.2015

Zmerut prilohy vlpracoval: (uv6dza sa pri zmene)
Dila: (uv6dza sa pi zrnene)
S platnost'ou od: (uv6dza sa pri zmene)

Meno Ziaka Trieda, odbor
@fovvdiloch atYidni

Adriana Plevov6 lV.S, Skola podnikania E n10 dni srivisle



Priloha d. 2:
Informativny obsah odbomej prCI(e

odbor 6341 M Skolapodnikania
III. rodnik

o ziskavanie zrudnostf pri vypliovani ridtovnej a inej ekonomickej dokument6cie
o ziskavanie zrudnostf pri pr6ci s kancelirskou technikou
. osvojenie komunikadnich zrudnosti na pracovisku

IV. rodnik
. upevf,ovanie zrudnosti pri praci s ridtovnfmi softvdrmi
r zdokonalenie v nadobudnutfch sctropnostiach v oblasti administratfvy

a kore5pondencie
o nadobudntit' presveddenie o potrebe vedomia individu6lnej zodpovednosti za vltah

dloveka k prostediu ako spotrebitel'a a aj ako vjrobcu


